H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MANZANILLO COLIMA
(2024-2027)

FACULTADES

SECCION CUARTA

DIRECCION DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y SEGUIMIENTO

Articulo 153.- La Direccion de Desarrollo Administrativo y Seguimiento de la Contraloria Municipal
tendra las funciones y atribuciones siguientes:

L.

II.

II1.

IV.

VI.

VII.

VIIL

IX.

Supervisar y establecer las bases generales para el adecuado desarrollo administrativo de las
dependencias, asi como fungir como enlace con los diversos entes fiscalizadores;

Mantener actualizado el Padrén de funcionarios de la administracion publica municipal;

Revisar la reglamentacion municipal e implementar mejoras para su aplicacion;

Coordinar la elaboracion y actualizaciéon de los procedimientos administrativos, el catalogo
de puestos de las dependencias y sus organigramas;

Atender los requerimientos de informacion que soliciten la Auditoria Superior de la Federacion
y el Organo Superior de Auditoria y Fiscalizacién Gubernamental, y la Contraloria General del
Estado;

Asesorar al personal y a las areas para mejorar su desempefio y funcionamiento;

Proporcionar informacion para la pagina del Ayuntamiento para cumplir lineamientos de
transparencia gubernamental e informar a la poblacion;

Brindar asesoria, recabar y resguardar declaraciones de situacion patrimonial de los
servidores publicos obligados;

Proponer a la superioridad las normas, criterios y lineamientos que deberan observar las
dependencias y entidades en materia de desarrollo administrativo integral, con el objeto de
que los recursos humanos, patrimoniales y los procedimientos técnicos de ésta, sean
aprovechados y aplicados con criterios de eficiencia, buscando en todo momento la eficacia,
descentralizacion y simplificacién; y
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X.

Cas demas que le confiera la persona titular de la Contraloria Municipal, el Presidente o
Presidenta Municipal, este reglamento y otras disposiciones que resulten aplicables.

Articulo 154.- La Direccion de Desarrollo Administrativo y Seguimiento de la Contraloria
Municipal, para su adecuado desempefio, contard con un Departamento de Desarrollo
Administrativo y Seguimiento, el cual tendra las siguientes funciones:

I. Mantener actualizado el Padron de Funcionarios de los servidores publicos de la
administracion publica municipal;

II.  Coadyuvar en la elaboracion de respuesta e integracién de la informacion que soliciten la
Auditoria Superior de la Federacidon y el Organo Superior de Auditoria y Fiscalizacion
Gubernamental, y la Contraloria General del Estado;

III.  Mantener actualizada la informacion correspondiente al Despacho de las Contraloria
Municipal en la pagina de transparencia gubernamental;
IV.  Revisar la reglamentacion municipal y proponer mejoras para su aplicacion;
V. Apoyar en la elaboracién y actualizacion de los procedimientos administrativos, el
catalogo de puestos de las dependencias y sus organigramas;
VI. Brindar asesoria y apoyar en la recepcion, registro y archivo de las declaraciones de

situacion patrimonial de los servidores publicos obligados; y

VII.  Las demés que la persona titular de la Direccién de Area o de la Contraloria Municipal, le
encomiende.




